第11号様式
申請に係る施設等の概要調書
１　施設の概要
	申請区分
	□認可保育所
	事業開始希望日
	平成３１年４月１日

	
	
	
	

	保育所の設置予定場所
	

	保育所の名称（仮称）
	

	保育所設置の
動機・目的
	

	設置地区
	都市計画区域
	□市街化区域　　　　　　　　　　□市街化調整区域

	
	用途地域
	
	地目
	

	土地・建物の
確保の状況
	土地
	□自己所有
□貸与（無償・有償　　　　　　　円／月）（期間　　　　　　　年）
（貸主名　　　　　　　　　　　　）
　　　（地上権又は借地権の登記　□有　□無）
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	
	
	

	
	
	

	
	建物
	□自己所有
□貸与（有償　　　　　　　　円／月）（期間　　　　年）
　　　（貸主名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　（地上権又は借地権の登記　□有　□無）
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	
	
	

	
	
	

	同一建物内の
併設施設
	□　有　
□　無
	有の場合その名称・実施事業（全て記入すること）
	　

	敷地面積
	　㎡

	建築面積
	　㎡
	延床面積
	㎡（うち保育所専有　　　㎡）

	建物構造及び階数
	　□RC造　□鉄骨造　□木造　□その他（　　　　　　　　） / 　階建の内　　　階

	
	　□耐火建築物　　□準耐火建築物　　□非該当

	建物築年月
	（完成）□大正　□昭和　□平成　　　　　年　　　　月

	屋外遊戯場面積
	　㎡　（うち保育所専有　　　　　㎡　共有　　　　　　　　　㎡）

	近隣の公園等
	□有（名称　　　　　　園児が歩いて　　　分）/ 保育所からの距離約　　　　　ｍ
□無

	送迎用駐車スペース
	　台（うち身体障害者用　　　台）

	上下水道の整備状況
	・水道整備状況　(  有　 　無　 )　　　・下水道整備状況　　(　 有　　　無  )

	定員
	　３歳未満児　　人　（内訳：０歳　　人　　１歳　　人　　　２歳　　人）
３歳以上児　　人　（内訳：３歳　　人　　４歳　　人　　　５歳　　人）
合計　　　　　人
※年齢別内訳について、年齢の上昇に伴う定員の逆転が生じないこと。
（一時預かり）３歳未満児　  人（内訳：０歳  人　１歳   人　２歳   人）
３歳以上児　  人（内訳：３歳  人　４歳   人　５歳   人）　合計　　人

	法人所管課等との協議結果
	



２　施設の運営について
	運営法人名
	
	□既設　□新設

	主たる事務所の所在地
	
	（既設法人の場合）

	電話番号
	

	法人設立年月日
	平成　　年　　月　　日
	（既設法人の場合）

	保育所運営の理念
	

	施設長予定者
	氏名
	
	職業
	

	
	資格
	
	経歴
	

	茨城県保育所設置認可等に関する要綱等の規定等からの具体的な該当の有無
（計画でも可）

	□　次のいずれかに該当すること。
	　

	
	ア
	保育士資格を有し、認可保育所において常勤職員（就業規則上の正規職員の勤務時間を勤務する者）として２年以上の実務経験を有する者。

	
	　
	

	
	イ
	児童福祉事業に２年以上従事し、かつ、（福）日本保育協会主催の「保育所初任保育所長研修会」又は（福）全国社会福祉協議会中央福祉学院が実施する「社会福祉施設長資格認定講習課程」等の公的機関の研修等を修了した者。

	
	
	

	
	ウ
	社会福祉主事の資格を有し、かつ、児童福祉事業に２年以上従事した経験を有する者。

	
	　
	

	
	□　常勤であり、実際にその保育所の運営管理業務に専従していること。
□　有給であること。　

	施設整備費予定額
	　円
	施設整備費予定額
保有の有無
	　　□有　□無

	
	
	
	

	開園後の年間
事業費予定額
	　円…A
	年間事業費の1/12
相当額の資産保有の有無
	　□有　□無

	
	（A×1/12≒　　　　　　円）
	
	

	上記予定額財源
	
	第三者評価の導入予定
	□有　□無



	現在運営して
いる施設等
	種別
	
	
	　

	
	施設名
	
	
	　

	
	所在地
	
	
	　

	
	設置日
	
	
	　

	
	定員
	
	
	　

	
	現員（29年12月現在）
	
	
	　

	
	ホームページアドレス
	
	
	　

	
	電話番号
	
	
	　



※運営する施設数が多く、欄が足りない場合は、別紙（様式任意）にてご回答ください。




３　職員配置について
	区分
	人数
	【内訳】
常勤
	【内訳】
非常勤
	人件費予定額
（年額）
	保育士等の認可保育所・認定こども園等における勤務経験年数
	備考

	施設長
	人
	人
	―
	万円
	年
	

	主任保育士
	人
	人
	―
	万円
	年
	

	保育士
	人
	人
	人
	万円
	平均　　年
	

	看護師・准看護師
（必置ではない）
	人
	人
	人
	万円
	
	

	栄養士
（必置ではない）
	人
	人
	人
	万円
	
	

	調理員
	人
	人
	人
	万円
	
	

	その他（保育補助）
	人
	人
	人
	万円
	
	

	計
	人
	人
	人
	万円
	
	

	クラス名
（仮称）
	児童数
	保育士

	
	０歳
	１歳
	２歳
	３歳
	４歳
	５歳
	計
	常勤
	非常勤

	
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	計
	
	
	
	
	
	
	人
	人
	人

	※太枠内の人数を一致させること

	職員のローテーション方法

	





	職員の採用方法・確保の見通し

	







４　開園時間について
	保育認定
	通常保育（月～土）
	延長保育（月～金）

	保育標準時間
	午前　　時　　分から
  午後　　時　　分まで※１
	午後　　時　　分から
 　午後　　時　　分まで※３

	保育短時間
	午前　　時　　分から
　午後　　時　　分まで※２
	午前　　時　　分から午前　　時　　分まで
午後　　時　　分から午後　　時　　分まで


　※１　１１時間で設定すること。（公立保育所は午前７時から午後６時で設定）
　※２　保育標準時間の内、８時間で設定すること。
（公立保育所は午前８時３０分から午後４時３０分で設定）
　※３　２時間以上の延長保育の実施を検討してください。

５　通常保育以外の保育サービスの実施について
	[bookmark: _GoBack]一時預かり事業
	休日保育

	実施する（一般型） ・ 実施する（※基幹型加算） ・ 実施しない
	実施する・実施しない


　　※休日等の開所及び1日９時間以上の開所を行う施設に加算する一時預り型

６　実費徴収の内容について（実施する場合に限る）
	項目
	内容

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




７　職員の勤務体制について
※　定員まで入所した場合を想定した、職員シフト表又はローテーション表を添付してください。
（特定の１日分または１週間分で構いません。様式任意。）

